
Очікувані результати тренінгу: 

У процесі  тренінгу учасники набудуть уміння самостійно розробляти систему моніторингу 

та оцінювання дослідження як проекту.  

Учасники тренінгу отримають достатню кількість прикладів вимог до проекту, а також  

показників моніторингу та оцінювання проекту, які можна буде адаптувати під власні 

потреби.  

  

План роботи: 

Час Тема Форма роботи Тренер 

10.00 – 10.30 Знайомство,  

Очікування сторін від 

роботи,  

Узгодження робочої 

термінології 

Діалог Пильгун Л.В. 

Савва М.В. 

10.30 – 11.10 Дослідження як проект. 

Елементи проекту.  

Схема проекту.  

Лекція-діалог Савва М.В. 

11.10 – 11.30 Перерва   

11.30 – 13.00 Моніторинг і оцінювання в 

проектному менеджменті 

Лекція з 

елементами 

практичної  роботи 

Пильгун Л.В. 

13.00 – 13.40 Перерва   

13.40 – 14.10 Очікувані  результати  

проекту.  Врахування 

інтересів надавача коштів 

при визначенні ідеї та  

результатів проекту. 

Лекція та розгляд 

прикладів 

Савва М.В. 

14.10 – 15.10 Розробка системи 

результатів проекту 

Робота в групах, 

презентація і 

обговорення  

результатів роботи 

Пильгун Л.В. 

Савва М.В. 

15.10 – 15.30 Перерва   

15.30 – 16.00 Система моніторингу і 

оцінювання проекту 

Лекція та розгляд 

прикладів 

Пильгун Л.В. 

16.00 – 16.50 Розробка показників 

моніторингу і оцінювання  

проекту 

Робота в групах, 

презентація і 

обговорення  

результатів роботи 

Пильгун Л.В. 

Савва М.В. 

16.50 – 17.00 Узагальнення результатів  

тренінгу 

Діалог Пильгун Л.В. 

Савва М.В. 

 


