
27-28 квітня 2015 року відбувся тренінг змістового модуля «Лідерство» в 

рамках реалізації програми підвищення кваліфікації науково-педагогічних 

співробітників Київського університету імені Бориса Грінченка. Тренером 

була Лебідь Неля Костянтинівна, завідувач відділу психологічних 

досліджень НДЛ культури лідерства. 

Головна мета тренінгу: розвиток лідерських компетентностей, що 

сприяють ефективній самореалізації особистості як фахівця. 

У результаті проходження тренінгу учасники мали змогу: 

 розглянути психологічні основи феномену лідерства;  

 розширити уявлення про поняття «освітнє лідерство», «лідерство-

служіння»;  

 визначити ключові лідерські компетенції викладача;  

 проаналізувати професійні досягнення, ресурси та професійні цілі;  

 сформувати навички постановки цілей;  

 дослідити та розширити індивідуальний поведінковий репертуар 

лідера.  

Зустріч пройшла в атмосфері щирості, оптимізму, емоційного піднесення, 

довіри. По завершенню заняття учасники висловили свої враження та 

переживання від проходження тренінгу. 



 

 



 

 

 


