
Організація та проведення співбесіди

Співбесіда – форма вступного випробування, яка передбачає перевірку 
рівня знань, умінь та навичок вступника з конкурсних предметів, за 
результатами якої приймається протокольне рішення щодо надання вступнику 
рекомендації до зарахування (відповідно до розділу III п.3 Правил прийому).

Співбесіда проводиться зі вступником за конкурсними предметами 
(додаток 5 Правил прийому), відповідно до обраної освітньої програми.

Критерії оцінювання знань та вмінь вступників
за результатами співбесіди

№ Оцінка Критерії
1. Рекомендовано Ставиться за достатній рівень знань та умінь у 

межах запропонованого завдання без суттєвих 
помилок

2. Не рекомендовано Ставиться за невиконання переважної частини 
завдань


