
РІШЕННЯ 

засідання Вченої ради 

Київського столичного університету імені Бориса Грінченка 

від 22 січня 2026 року 

 

 

1. Звіт О.Б.Жильцова, проректора з науково-педагогічної та навчальної 

роботи, кандидата педагогічних наук, професора, за 2025 рік взяти до уваги та 

визнати роботу задовільною. 

 

2. Звіт Н.М.Віннікової, проректора з наукової роботи та міжнародної 

діяльності, доктора філологічних наук, професора, за 2025 рік взяти до уваги та 

визнати роботу задовільною.  

 

3. Звіт Т.Л.Лях, проректора з науково-педагогічної та соціально-

гуманітарної роботи, кандидата педагогічних наук, професора, за 2025 рік взяти 

до уваги та визнати роботу задовільною.  

 

4. Звіт Л.О.Ємця, проректора з науково-методичної роботи, зв’язків з 

органами державної влади та місцевого самоврядування, доктора юридичних 

наук, професора, за 2025 рік взяти до уваги та визнати роботу задовільною. 

 

5. Інформацію І.А.Босенко, головного бухгалтера Університету, про 

виконання бюджету Університету за 2025 р. і кошторис надходжень та видатків 

Університету на 2026 р. взяти до уваги. 

 

6.1. Визнати переможцями конкурсу “Лідер року – 2025” серед науково-

педагогічних і наукових працівників Університету: 

– з-поміж докторів та/або професорів: 

1 місце – Махачашвілі Русудан Кирилевну, завідувача НДЛ 

інтернаціоналізації вищої освіти (2521 бал); 

2 місце – Коршун Наталію Володимирівну, професора кафедри 

інформаційної та кібернетичної безпеки імені професора Володимира Бурячка 

ФІТМ (1350 балів) 

– з-поміж кандидатів, докторів філософії та/або доцентів: 

1 місце – Назаровця Сергія Андрійовича, старшого наукового 

співробітника Бібліотеки (3598 балів); 

2 місце – Складанного Павла Миколайовича, завідувача кафедри 

інформаційної та кібернетичної безпеки імені професора Володимира Бурячка 

ФІТМ (2880 балів); 

3 місце – Соколова Володимира Юрійовича, доцента кафедри 

інформаційної та кібернетичної безпеки імені професора Володимира Бурячка 

ФІТМ (2431 бал); 

6.2. Визнати переможцями конкурсу “Лідер року – 2025” з-поміж 

факультетів: 
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1 місце – Факультет інформаційних технологій та математики (середній 

бал – 704,3); 

2 місце – Факультет педагогічної освіти (середній бал – 481,6); 

3 місце – Факультет психології, соціальної роботи та спеціальної освіти 

(середній бал – 321,9). 

6.3. Встановити граничні рейтингові бали для визначення розміру 

надбавок до заробітної плати наукових, науково-педагогічних працівників 

Університету: 

Інтервал балів %  надбавки 

0–99 5 

100–199 10 

200–499 15 

500–699 20 

700–799 25 

800–999 40 

1000–1999 45 

2000–4000 50 

 

6.4. Оприлюднити рейтинги в системі “Е-портфоліо” Університету. 

Відповідальна: О.П.Буйницька 

Термін виконання: до 23.01.2026 р. 

6.5. Обговорити результати показників професійної діяльності науково-

педагогічних, наукових працівників Університету на засіданнях 

кафедр / наукових підрозділів, вчених рад факультетів. 

Відповідальні: декани факультетів, 

завідувачі кафедр / наукових підрозділів 

Термін виконання: до 27.02.2026 р. 

 

7.1. Визнати переможцями конкурсу “Лідер року – 2025” Інституту 

післядипломної освіти Університету: 

1) з-поміж науково-педагогічних працівників: 

з науковим ступенем та/або вченим званням: 

1 місце – Воротникову Ірину Павлівну, завідувача кафедри природничо-

математичної освіти і технологій (889 балів); 

без наукового ступеня та без вченого звання: 

1 місце – Гетманенко Людмилу Миколаївну, старшого викладача кафедри 

природничо-математичної освіти і технологій (1033 бали); 

2) з-поміж педагогічних працівників: 

1 місце – Хмелєву-Токарєву Ольгу Василівну, завідувача НМЦ практичної 

психології та соціальної роботи (210 балів); 

3) з-поміж кафедр: 
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1 місце – кафедру історичної та громадянської освіти (середній бал – 469,4 

балів). 

7.2. Встановити граничні рейтингові бали для визначення розміру 

надбавок до заробітної плати наукових, науково-педагогічних працівників 

Інституту післядипломної освіти: 

Інтервал балів %  надбавки 

0–99 5 

100–199 10 

200–499 15 

500–699 20 

700–799 25 

800–999 40 

1000–1300 50 

 

7.3. Оприлюднити рейтинги в системі “Е-портфоліо” Університету. 

Відповідальна: О.П.Буйницька 

Термін виконання: до 23.01.2026 р. 

7.4. Обговорити результати показників професійної діяльності науково-

педагогічних, наукових і педагогічних працівників Інституту післядипломної 

освіти Університету на засіданнях кафедр / НДЛ, вченій раді Інституту. 

Відповідальні: М.Ф.Войцехівський,  

завідувачі кафедр / НДЛ 

Термін виконання: до 27.02.2026 р. 

 

8.1. Визнати переможцями конкурсу “Лідер року – 2025” Фахового 

коледжу “Універсум” Університету: 

1) з-поміж педагогічних працівників: 

1 місце – Сопову Дану Олегівну, викладача циклової комісії з педагогічної 

освіти (457 балів); 

2 місце – Казіміренко Олену Валеріївну, викладача циклової комісії 

образотворчого мистецтва і дизайну (368 балів); 

3 місце – Романову Тетяну Вадимівну, викладача циклової комісії музики і 

хореографії (362 бали); 

2) з-поміж циклових комісій:  

1 місце – циклова комісія з педагогічної освіти (середній бал – 217,6); 

2 місце – циклова комісія образотворчого мистецтва і дизайну (середній 

бал – 206,3); 

3 місце – циклова комісія з видавничої справи, культури та української 

філології (середній бал – 200,1). 

8.2. Встановити граничні рейтингові бали для визначення розміру 

надбавок до заробітної плати педагогічних працівників Фахового коледжу 

“Універсум” Університету: 
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Інтервал балів % надбавки 

0–69 10 

70–139 15 

140–209 20 

210–349 25 

350–419 45 

420–499 50 

 

8.3. Оприлюднити рейтинги в системі “Е-портфоліо” Університету. 

Відповідальна: О.П.Буйницька 

Термін виконання: до 23.01.2026 р. 

8.4. Обговорити результати показників професійної діяльності 

педагогічних працівників Фахового коледжу “Універсум” Університету на 

засіданнях циклових комісій, педагогічної ради Фахового коледжу “Універсум”. 

Відповідальні: З.Л.Гейхман,  

голови циклових комісій 

Термін виконання: до 27.02.2026 р. 

 

9.1. Інформацію М.М.Прядко, завідувача НМЦ видавничої діяльності, про 

виконання Тематичного плану видань Університету за 2025 рік взяти до уваги. 

9.2. Затвердити Тематичний план видань Університету на 2026 рік. 

 

10. Відповідно до Норм часу для планування та обліку навчальної роботи і 

перелік основних видів методичної, наукової й організаційної роботи 

педагогічних і науково-педагогічних працівників Університету затверджених 

рішенням Вченої ради Університету від 26 грудня 2025 року (протокол №12), 

введених в дію наказом від 26.12.2025 №838, затвердити зміни до Положення 

про підготовку здобувачів вищої освіти ступеня доктора філософії та наукового 

ступеня доктора наук в Університеті (зі змінами), а саме: 
1) абзац 5 пункту 2.10 викласти в такій редакції: “На здійснення наукового 

консультування роботою над дисертацією одного докторанта науковому 

консультанту щороку відводиться навантаження 100 годин у межах норм часу 

наукової роботи для науково-педагогічних працівників (у межах основного 

навантаження – для наукових та науково-педагогічних працівників) та 

100 годин додатково за фактом успішного захисту дисертації здобувачем 

наукового ступеня доктора наук”; 

2) абзац 5 пункту 3.1 викласти в такій редакції: “На здійснення наукового 

керівництва роботою над дисертацією одного здобувача ступеня доктора 

філософії науковому керівникові щороку відводиться навантаження 100 годин у 

межах норм часу наукової роботи для науково-педагогічних працівників (у 

межах основного навантаження – для наукових та науково-педагогічних 

працівників) та 75 годин додатково за фактом успішного захисту дисертації 

здобувачем ступеня доктора філософії”. 
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11. Затвердити уточнені теми дисертацій: 

– Пугаченко Маргарити Костянтинівни, аспірантки четвертого року 

навчання, у формулюванні: “Генеза й еволюція скляних прикрас у традиційному 

костюмі України: типологія, мистецькі технології, композиція” на здобуття 

ступеня доктора філософії з галузі знань 02 Культура і мистецтво за 

спеціальністю 023 Образотворче мистецтво, декоративне мистецтво, реставрація. 

(Науковий керівник: О.В.Школьна, доктор мистецтвознавства, професор); 

– Негоденка Віталія Петровича, аспіранта четвертого року навчання, у 

формулюванні: “Моделі та методи забезпечення кібербезпеки військових 

інформаційних систем на основі теорій конфліктів та катастроф” на здобуття 

ступеня доктора філософії з галузі знань 12 Інформаційні технології за 

спеціальністю 125 Кібербезпека. (Науковий керівник: П.М.Складанний, 

кандидат технічних наук, доцент); 

– Яскевича Юрія Владиславовича, аспіранта третього року навчання, у 

формулюванні: “Моделі та методи оптимального вибору засобів захисту 

розподілених інформаційних систем в умовах протидії” на здобуття ступеня 

доктора філософії з галузі знань 12 Інформаційні технології за спеціальністю 

125 Кібербезпека та захист інформації. (Науковий керівник: П.М.Складанний, 

кандидат технічних наук, доцент). 

 

12.1. Відповідно до пп. 3, 1315, 17, 18 Порядку присудження ступеня 

доктора філософії та скасування рішення разової спеціалізованої вченої ради 

закладу вищої освіти, наукової установи про присудження ступеня доктора 

філософії від 12.01.2022 №44 (зі змінами), на підставі рішень засідання кафедри 

інформаційної та кібернетичної безпеки імені професора Володимира Бурячка 

від 12.01.2026 (протокол №1), розширеного засідання кафедри соціальної 

педагогіки та соціальної роботи від 08.01.2025 (протокол №2), засідання кафедри 

практичної психології від 11.12.2025 (протокол №16), утворити разові 

спеціалізовані вчені ради: 

12.1.1. ДФ 26.133.102 з правом прийняття до розгляду та проведення 

захисту дисертації Цирканюк Діани Андріївни “Методи та моделі забезпечення 

безпеки корпоративних хмарних обчислень” на здобуття ступеня доктора 

філософії з галузі знань 12 Інформаційні технології за спеціальністю 

125 Кібербезпека у складі: 

Голова ради: Коршун Наталія Володимирівна, доктор технічних наук, 

професор, професор кафедри інформаційної та кібернетичної безпеки імені 

професора Володимира Бурячка Факультету інформаційних технологій та 

математики Київського столичного університету імені Бориса Грінченка. 

Рецензенти: 

Довженко Надія Михайлівна, кандидат технічних наук, доцент, доцент 

кафедри інформаційної та кібернетичної безпеки імені професора Володимира 

Бурячка Факультету інформаційних технологій та математики Київського 

столичного університету імені Бориса Грінченка; 
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Рзаєва Світлана Леонідівна, кандидат технічних наук, доцент, доцент 

кафедри комп’ютерних наук Факультету інформаційних технологій та 

математики Київського столичного університету імені Бориса Грінченка. 

Офіційні опоненти: 

Опірський Іван Романович, доктор технічних наук, професор, завідувач 

кафедри захисту інформації Інституту комп’ютерних технологій, автоматики та 

метрології Національного університету “Львівська політехніка”; 

Десятко Альона Миколаївна, доктор філософії, доцент, завідувач кафедри 

інженерії програмного забезпечення та кібербезпеки Факультету інформаційних 

технологій Державного економіко-торговельного університету. 

13.1.2. ДФ 26.133.103 з правом прийняття до розгляду та проведення 

захисту дисертації Мартинюк Яни Вячеславівни “Волонтерська діяльність у 

територіальних громадах, постраждалих від воєнних дій” на здобуття ступеня 

доктора філософії з галузі знань 23 Соціальна робота за спеціальністю 

231 Соціальна робота у складі: 

Голова ради: Петрочко Жанна Василівна, доктор педагогічних наук, 

професор, професор кафедри соціальної педагогіки та соціальної роботи 

Факультету психології, соціальної роботи та спеціальної освіти Київського 

столичного університету мені Бориса Грінченка. 

Рецензенти: 

Карпенко Олена Георгіївна, доктор педагогічних наук, професор, професор 

кафедри соціальної педагогіки та соціальної роботи Факультету психології, 

соціальної роботи та спеціальної освіти Київського столичного університету 

мені Бориса Грінченка; 

Лях Тетяна Леонідівна, кандидат педагогічних наук, професор, професор 

кафедри соціальної педагогіки та соціальної роботи Факультету психології, 

соціальної роботи та спеціальної освіти Київського столичного університету 

мені Бориса Грінченка. 

Офіційні опоненти: 

Кравченко Оксана Олексіївна, доктор педагогічних наук, професор, 

професор кафедри соціальної педагогіки та соціальної роботи Факультету 

соціальної та педагогічної освіти Уманського державного педагогічного 

університету імені Павла Тичини; 

Гевчук Наталія Сергіївна, кандидат педагогічних наук, доцент, завідувач 

кафедри соціальної роботи Факультету спеціальної освіти, психології і 

соціальної роботи Кам’янець-Подільського національного університету імені 

Івана Огієнка. 

12.1.3. ДФ 26.133.104 з правом прийняття до розгляду та проведення 

захисту дисертації Миколенко Наталії Валеріївни “Психологічні особливості 

розвитку самоцінності клієнтів психологічних служб закладів вищої освіти” на 

здобуття ступеня доктора філософії з галузі знань 05 Соціальні та поведінкові 

науки за спеціальністю 053 Психологія у складі: 

Голова ради: Каліщук Світлана Миколаївна, доктор психологічних наук, 

професор, завідувач кафедри психології особистості та соціальних практик 
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Факультету психології, соціальної роботи та спеціальної освіти Київського 

столичного університету імені Бориса Грінченка. 

Рецензенти: 

Столярчук Олеся Анатоліївна, доктор психологічних наук, професор, 

професор кафедри психології особистості та соціальних практик Факультету 

психології, соціальної роботи та спеціальної освіти Київського столичного 

університету імені Бориса Грінченка; 

Калюжна Євгенія Миколаївна, кандидат психологічних наук, доцент, 

доцент кафедри практичної психології Факультету психології, соціальної роботи 

та спеціальної освіти Київського столичного університету імені Бориса 

Грінченка. 

Офіційні опоненти: 

Кузікова Світлана Борисівна, доктор психологічних наук, професор, 

завідувач кафедри психології Навчально-наукового інституту педагогіки і 

психології Сумського державного педагогічного університету імені 

А.С.Макаренка; 

Штепа Олена Станіславівна, кандидат психологічних наук, доцент 

кафедри практичної психології та педагогіки Факультету психології та 

соціального захисту Львівського державного університету безпеки 

життєдіяльності. 

12.2. Підготувати накази про утворення разових спеціалізованих вчених 

рад для проведення захистів дисертацій Д.А.Цирканюк, Я.В.Мартинюк, 

Н.В.Миколенко; 

– оприлюднити на офіційному вебсайті Університету електронні копії 

дисертацій у форматі PDF/A з текстовим шаром із накладенням електронних 

підписів Д.А.Цирканюк, Я.В.Мартинюк, Н.В.Миколенко, що базуються на 

кваліфікованому сертифікаті електронного підпису (з використанням 

кваліфікованої електронної позначки часу), та інформацію про склад разових 

рад, посилання на вебсайт, де здійснюватиметься трансляція захистів дисертацій; 

– внести інформацію про утворення разових рад до інформаційної системи 

NAQA.Svr; 

– передати друковані примірники дисертацій, підписаних Д.А.Цирканюк, 

Я.В.Мартинюк, Н.В.Миколенко до бібліотеки Університету; 

– подати електронні примірники дисертацій до державної наукової 

установи “Український інститут науково-технічної експертизи та інформації”, а 

також до Інституційного репозиторію Університету. 

Відповідальна: Г.В.Сало 

Термін виконання: до 30.01.2026 р. 

 


