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Зміни в обов’язкових показниках, 

які будуть враховуватися при визначенні переможців  

з-поміж науково-педагогічних, наукових працівників,  

кафедр / НДЛ, факультетів / інституту Університету 

за результатами рейтингу “Лідер року” у 2022 р. 

 

У зв’язку зі змінами у структурі Університету з 01 вересня 2022 року, 

введенням воєнного стану в Україні, при визначенні переможців у 2022 році за 

результатами рейтингу “Лідер року ” не враховувати такі обов’язкові показники: 

з-поміж науково-педагогічних, наукових працівників Університету: 

–                   кількість цитувань у якого в Google Академії за поточний рік більше 

ніж 100 для докторів, кандидатів наук та більше ніж 10 – для НПП, НП без 

ступеня (за рейтингом прозорості); 

–                   h-індекс якого = або > 1 у Scopus та/або Web of Science під афіляцією 

Університету та динаміка зростання h-індексу протягом поточного року 

щонайменше 1 у Scopus та/або Web of Science; 

з поміж кафедр/НДЛ Університету: 

– динаміка цитування в Google Академії на 1 штатного НПП/НП (які беруть 

участь у поточному рейтингу “Лідер року”) за поточний рік не менше ніж 10 (за 

даними рейтингу прозорості структурних підрозділів за період 01–12.2022); 

з-поміж факультетів / інституту Університету: 

– динаміка цитування в Google Академії на 1 штатного НПП/НП 

інституту/факультетів за поточний рік не менше ніж 10 (за даними рейтингу 

прозорості структурних підрозділів за період січень-грудень). 

 

https://kubg.edu.ua/images/stories/Departaments/vdd/documenty/rozdil_7/nakaz_143_04.04.2022_pokaznyky_Instytuty_Fakultety.pdf

