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Інструкція з охорони праці Ло 947
при палітурно-брошурувальних роботах НМІЦ ВД

ІЗагальні положення.

І.1. Інструкція з охорони праці є основним документом, що встановлює для
працівників правила поведінки в Київському університеті імені Бориса Грінченка
та вимоги безпечного виконанняробіт.

1.2. Знання інструкції з охорони праці обов'язкове для працівників усіх розрядів
ї груп кваліфікації, а також їхніх безпосередніх керівників.

І.3. Адміністрація Університету зобов'язана створити на робочому місці умови,
що відповідають правилам з охорони праці, забезпечити працівників засобами
захисту 1 організувати вивчення нимиданої Інструкції.
І.4. Кожен працівник зобов'язаний:
- дотримуватись вимог даноїінструкції;
- негайно повідомляти своєму безпосередньому керівникові, а при його

відсутності - вищестоящому керівникові про нещасний випадок, що стався і провсі помічені ним порушення вимог інструкції, а також про несправності приладів,
устаткування1 захисних пристроїв;
- пам'ятати про особисту відповідальність за дотриманням вимог техніки

безпеки; |

- тримати в чистоті1 порядку робоче місце й устаткування;
- забезпечувати на своєму робочому місці збереження засобів захисту,

| інструментів, пристосувань, засобів пожежогасіння і документації з охорони праці.
я І.5. Забороняється виконувати розпорядження, що суперечать вимогам даної

інструкції.
/

І.6. До роботи за даною робочою професією допускаються особи віком від 18
років, що пройшли попередній медичний огляд і не мають протипоказань до
виконання вищевказаної роботи.
І.7. Працівник при прийомі на роботу повинен пройти вступний інструктаж, а

перед допуском до самостійної роботи робітник повинен пройти:
- первинний інструктаж на робочомумісці;



nepeBipKy 3HErrrL AaHoi iacrpyxqii a oxopoar,r npaui;
IlaBqar{Hfi 3 Hagaurr.lr nepuroi AofloMorfl norepninnu y pasi nerqacnux
runa4ia;
HaBqaHH.fi uo nporpanai ui4rororr<lr sa upo{eciero.

1.8. ,{ouycx Ao cauocriftsoi po6oru oSopunxerrcr silnosil rrM po3nop xeHrurM
IIo CrpyKTypHoMy nupo3Aury [l{[pri€McTBa.

1.9. flparqinnuxu, ari ne npoftInlu nepeniprcy sxaHb y rcranouenuft repMiH,
4o cavocriftnoT po6orn He ronycKalorbcfi.

J.10. Ilpauiexr4Kr{ y npoqeci po6orz so6os'ssani rrpoxoAr,rrr.r noeropni incrpyrraxi -ue pi,uure o4Horo pa3y Ha nirporcy;
LIl. Oco6ia, {Ki oAep}(aru nesa4oninrny oqinry npu xra:riQixaqiinifi nepeeipqi,

go cavocrifinoi po6orn He AorrycKalorrcx, i ne nisuilre nix sa aicsur noaanni
npoft rn roBropuy nepeaipry.

L 12. Koxen nparrisnrr IroBI{HeH sgarll vicue 3Haxor)KeHHr afiTerfffi i e]trirra Hero
KODI,ICTVBATEC-'I.

1 . 13. IIpu HerqacuoMy BlrIraAKy, 4o nplr6y MeArrrHoro nepcouarry, rrpauiBnlrK
go6oB'xsannfi :aaAaru norepni:rouy [epmy ueri4xna4rry aottoono.N)
llpra neulacnoMy Br.rrraAKy ig cauuu po6irnrarou, y sanexuocri ' ni4 rxx<rocri
TpaBMn, siu noslrrren 3Beprryrtrc-f, rro Me4rrrruy AorroMory e ue,4nynxr a6o,
no Mox;urBocri, carrl Hanaru co6i nepury rofloMory (carr.roaonovora).

1 . 14. 3a6opoxterbct fipaqrcEarld 3 Hec[paBrrrdMr.r npucro cyBau:envrv, iucr:pyr.renranarE
i gaco6 rr sax cry. llpu ruae,reHxi necnpaunocrei npaqinnur noBr{Eerr
nori4orr.rr.r rrpo qe csoro 6egnocepeAr{boro xepiannra.

1.15. Hee[xouanr{f, BHMor inctpyxuii 3 oxopoHr.r nparii upaqinnrrKaMr,r po3ffr{Aaerrct
rK rrop).meunir Bupo6ur.r.roi gncquuninr.r. llpu nopyflenni gr.ruor incrpyxuifi
npaqinmxr.r Hecyrb ei,{nogi,[arBHict eigflosi,quo ,4o qr,rnroro 3aKoHoAaBcrBa.

II. Burrorn rexnircu 6erneru flepeA floqarKonr po6orn

2.1. Hescra.Eoerros o6raAuaHua (ronaroplr, crerrireprr, reprrao6iirgepia, pisaxr
:ra.rrrinarcpu) ua ue rii qu nepirxifi norepxni. Anapar Moxe Brracrrl,
rIIo Moxe crarri npurrunoro rroJroMKr,r o6riagxanru a6o rpanltynants JrroAeft.

2.2. He uoxna craBLrrrr o6nagnann-a B rlofaxo npoeir:proranorwy npr.ruirqeni,
npv Irliqenui niguarqeuoi rolorocri, no6firr3y npr4JraAiB oxoJroAxeuur,
B 3Et[rI{JIeHr.rx npuvirqennrx. lliABl,rqena solloricrb i nun nroxyrr [pr{3BecTE
go noxexi a6o rpanrvryraxr.

2.3. He ectanosrrorarlr o6na4narrq.r [o6nr.r3y 6arapefr, o6irpiea.rir vu sigrpr.rroro
rormo. I{e u e rrpr,r3Becrt go noxexi.

2.4. PoserKa rroBrirrua 6yru ncranoeneHa noprl s o6raAHaHH.sM B JrerKoAocr)4rnrirx
uicq-nx, rqo6 y ar.rna4ry aaapifiroi cnryauii anapar Mo)rcua 6ylo croe.racno
BUIK]IIOqI'TI,I.

He uoxna craBrrru o6na1nanns nig nparvmu coH.EqHr,rM nporrainnxu.2.5.
2.6. Micqe ycranoeru o6na4naxx.f, Mae 6yrr 6es ai auii i ruri,4nrBr,rx xiMi'ruux

eireMelrris.
2.7 . flepexonairecb, rrlo po3erKa 3a3eMJreHa.



!t

III. Bxmoru 6elnercu niA qac po6oru

3. I . O6:ragnanux rr.rrcopncronyrire rinrrra 3a [pu3HaqeuHf,M.
3-2. He npaqroftre 3 rrrnypoM eneKTpoxfl{Bneuu.s, .f,Krlo Barni pyxrl rvlorpi vu sonori.

I{e lroxe crarr.r ripta-fl,ruoro ypaxeHHr e:]eKTpocrp]'t\{oM.
3.3. He xoprlcryf,recr rerxosaftMrlc'tL4Mrr aepo3oJurMr.r 6inr o6la,4nang.rr, a raKox

niA -rac po6oru o6ra4nannx (nanpr.rxna4, npra vr.rcrili). I]e rr.roxe ripn3Becrr.r
no noxex.

3.4. -flxrqo 6y4r-xxrfi croponnifi [peAMer n orpurrrnrl y M2TTTrrHy, reprrainono
nr'rurcrirr Martrrrny i ri4'eAnaEre nig e,rexrporuepexi. TepuiuoBo Br4Krrr,rqre
cepricnoro iuxenepa.

3.5. 3asxAra rr.riqno tpuuaftTe Br4;rrg/, Ko:rlt s[fiMaere ii s poserxrz. Harrxxa 1lrypa
)KtrBJIeHluI Moxe flpu3Becrlr 4o nc;eannx froro wr ypDKeHnr Bac enelcrpocrp]'t\{oM.

3.6. He posrvrirqyfire na o6narnanni errar<ocri : pi4r.troro, Ba3r4, B,BoHr4 s xliraui.r,
rrarrlKri. llponara BoAa Moxe [pr43Becrr4 Ao enexTporpaBM.

3.7 . He ropraftrec-s pyKoro 6y4r-xxrzx pyxrrriBr{x qacrrrx [p[BoAy, BKlrroqaroqr4
ponlrKr4. I_{e uoxe rrpu3Becrrr Ao rpaBMr4.

3.8. He 4orrycxafire, rqo6 roloccx, KpaBarKa: HaMucro rorrlo o[r4'r.r.]racb
6lregmo Ao pyxJri{Blix qacrr{Il o6ra4nanua, qe Mo)Ke rrpr{3Becrr4 .{o rilecnoro
yrrrKoAxeHHr.

3.9. 3neprafire yuary na eci sacrepexrurni nos'a.rK' rexr xu 6esueKr,r Ha o6r anni.
3. 10. llia uac po6orr.r na reprtro6in,qepi ue 6epi* pyKaMrl BalrgorrKy s rcreeM. BoHa

Ay)Ke raprqa.

Mae Br.rcoKoBonr,rni xounonenru, xxi Moxyrb y pasvru eneKTpo crpyMoM.
3.12. 3aexau ovaulaftre eiA sarr,rmxis Knero KaperKy, iiaicqe niA xapexoro, cri:r

o6xrv rcr.r fi iurui qacruslr MarrruHr.r. rpiu crrl cri a,rg x,rerc.
3.13. Perynxpno ovrarqafire Spesepnufi Hix i crpyxrcoe6ipnux.
3.14. 3a6oponrer6cr peMoH Barr4, posluparu o6ra.quarrur, a raKox 3MarrlyBarr{

, Aerani uaclou iil4 KoHorrcreHTHoro 3MtB ro. {e uoxe [pI43BecrH AO TpaBMH

j a6o aeapii. .3rilno incrpyxrlii peMour, r{r4crKy i slrarxy Mae rrpoBoAr.rrr.r
rr:nxr,r cepricnr.rfi inxenep.

3 ' 1 5. He crarre ea:(ri [peAMerr.I Ha ItrHyp eJreKTporrocraqauu.r, He erlruaftre fioro
i'e ncyfire. Hes,nKoHaH",{ rll'x flpaBrin Mo)r(e fipr.r3Becrr' Ao ypa*e'r{t
eJlercrpocrpyl!{ol a6o no 3arop Hr.

IV. Bnnrorx 6egnexfi sarciHqeHuq po6o.rll

4.1. llicas gaxiEqennx po6o:nr ri,4'e4uaftre Marrrr.rny eig e:rexrpouepexi.
4.2. flpu6epirr po6ove rraicue. He ra.eanraNgrfire ftoro saftsnr.{r{ rrpeAMeraMr{,

IlarrepoM.
4'3. Paz Ha rr,rx.leHL o6oe'qgxoeo npornpafire BoroFolo raH*ripxoro vicur,

4e s6lrpaeruca nr.u. Har<onrEqeut{ rrr.rjry Moxe [pri3Becrr4 Io 3aropaHHr.
4.4. flepe4 .rzcrxoro Marrrr4ur.r neo6xigno ei4'elnaru i-i ni,q ener:rpou exi.
4.5. Texfii.rHe o6cry'roey'raunr oS.,ranuasHr npoBoAr.lrucc uloNaicgu.a cepaicuuv

inxeseoov.



У. Вимоги безпеки в аварійних ситуаціях.

9.1. Якщов апараті з'явився сторонній стукіт, дим, неприємний запах або
виглядає незвично, слід негайно вимкнути основний вимикач живлення,а потім
витягти вилку з розетки.

2.2. Не допускати сторонніх осіб у небезпечну зону.
3.3. Повідомити про те, що сталося, керівника робіт.
2.4. У жодномуразі не намагатися ліквідувати несправності самому.
2.9. Якщо є потерпілі, необхідно надати їм першу медичну допомогу, у разі

необхідності викликати «швидку допомогу».
о

5.6. Якщо сталася пожежа, викликати пожежників і приступити до гасіння
пожежі наявними засобами пожежогасіння.

29.7. В усіх випадках виконувати вказівки керівника по роботі з усунення
небезпечної ситуації.

Завідувач НМЦ ВД
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